Ce mémento te donne une vision globale des forums de I'année. A toi de
construire ton parcours formation ainsi que celui de tes collaborateurs.

1¢rinscrit = 1¢" servi

® sSeconstruire @ Diriger

Formation

@ Pérenniser

Rayonner

Formateur

@ | PNL: des outils pour développer son plein potentiel Aurélie RICHARD
MANAGER AVEC LES NEUROSCIENCES :
® entre biais cognitifs et conduite du changement Anne-Laure NOUVION
FORUM JD DE @ | Communiquer, coopérer, manager efficacement Béatrice MAROT
RENTREE Niveau 1 (Enneagramme 1) 2,5 jours
evenir un aimant a succés, ¢a s'appren ain
® | Deveni i 3 &s, ca s'apprend Alain HUMBERT
19 AU 20 OCTOBRE . . Julien MAUGEY
2023 @ | Dépassement de soi Julien SOIVE
rackez vos codes pour libérer vos potentiels éatrice
® cCrack d libé tentiel Béatrice ROUSSET
anager et communiquer avec assertivité atricia
® | Manag iq ivité Patricia NICOLAS
Hotel Les Vallées @ | Développer sa posture managériale et dirigeante (Alpha) Richard ABAD
@ | ANALYSE FINANCIERE NIVEAU 1 Philippe ABGRALL
Communiquer efficacement avec la Process com® Marie BINETRUY
o Communiquer, coopérer, manager efficacement Niveau 1 Béatrice Marot
(Enneagramme 1) 2,5 jours
@ | Mind Mapping et mémoire Emmanuel Diais
® ;::ﬁeern;:gtel:tdmgeam :trouver la posture idéale et oser Sylvie Hardy Franceschi
FORUM JD @ | Le leadership des émotions 2,5 jours Sylviane Retuerta
1 ' ' s e g .

D'AUTOMNE ® ‘I;:I}Ilfzgose une porte d'entrée vers l'intuition : entrez et vous Gilles Malencon
DU 30 NOVEMBRE @ | Trouver son équilibre entre vie professionnelle et personnelle | Sébastien Watelet
AU 1% DECEMBRE @ | Auto compassion - se libérer de la pression et autocritique Marianne Leenart

2023 Transformer ses peurs en énergie d'action avec les arts .
® | artiaux Nathan Obadia
@ @ | Y-a-t-il un pilote dans I'avion ? Niveau 1 Bruno Bolle Reddat
Hotel Les Vallées @ | Gérer les risques et maitriser les enjeux (Poker Management) Fabrice Michel
Management appréciatif : Développez une culture managériale . -
® d'abondance et de réussite Stéphan Krajcik
Escrime oratoire Jéréme Houdin
@ | VISA - Réveéle I'animateur qui est en toi !

@ Parcours




® seconstruire @ Diriger @ Pérenniser @® Parcours

Formation Formateur

Rayonner

® Vers un leadership authentique, laboratoire de nouveaux JP Magnen, Pantchika Van
leaders avec le jeu du roi et de la reine ® Houtte
® Le voyage héroique, développez votre puissance Alain Pascail / Laurent
d'entreprendre 2,5 jours Quivogne
Communiquer, coopérer, manager efficacement Niveau 2 . .
o (Enneagramme 2) 2,5 jours Stéphane Gilbert
! Savoir instaurer des relations gagnant-gagnant .
FORU JD D'HIVER ® (Analyse transactionnelle) 2,5 jours Sylvie Gerbault
18 AU 20 JANVIER @ | Je reprends mon temps en main Alain Humbert
2024 @ | Outil d'aide a la décision : Méthode Get Things done Geoffrey Auzou
@ | Désamorcer les bombes émotionnelles Sébastien Didelot
@ | Analyse financiéere 2 Philippe Abgrall
@ @ | Gérer les risques et maitriser les enjeux (Poker Management) Fabrice Michel
Hotel Les Vallées @ | Médiation et gestion des conflits Caroline Jolly
Viens secouer ton modeéle économique via le prisme de . .
® I'économie de la fonctionnalité et de la coopération Jean-Sébastien Tronchon
Etre acteur de sa communication Nicolas Boulogne
Prise de parole en public Maxime Cogny
- Révéle le facilitateur qui est en toi !
@ | FACIL - Révele le facili qui il
PARCOURS @ | VISA - Révele I'animateur qui est en toi !
SETY FE‘"“ER 2024 @ | Apprendre a Apprendre - Révéle I'apprenant qui est en toi !
@ @ | FACIL - Révéle le facilitateur qui est en toi !
éveil - Réveil, révéler, éveil, et Ré-évolution !
@ | Riéveil - Réveil, révéler, éveil, et Ré-évolution !
Hotel Les Vallées @ | Influence et dynamique - Révéle I'influenceur qui est en toi !

Oser le conflit

Laurent Quivogne

L'art de poser les bonnes questions a votre interlocuteur

Baptiste Canazzi

Gérer les comportements difficiles et ses réactions
émotionnelles 2,5 jours

Sylvie Gerbault

FORUM JD DE o . . : :
PRINTEMPS L'intution du dirigeant, un 7¢ sens pour diriger Nathalie Bentolila
Communiquez comme Impro Célia Nogues
14 AU 16 MARS Ecoute active Yves Scherpereel
2024 Développer sa posture managériale et dirigeante (Alpha) Richard Abad
Recruter efficacement Pierre Bultel

©

Hotel Europe

Objectif performance : le management est une partie d'échec

Hervé Louche

Construire son projet professionnel et personnel

Christian Garcin

Fixez votre stratégie

Catherine Patier
Charbonnier

R'éveil - Réveil, révéler, éveil, et Ré-évolution !
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4 outils pour résoudre vos problémes de communication au . .
® quotidien : I'art efficace et authentique de la Clarification Marielle Marti
Savoir instaurer des relations gagnant-gagnant (Analyse .
o transactionnelle) 2,5 jours Sylvie Gerbault
Communiquer, coopérer, manager efficacement Niveau 1 PR
FORUM COLLAB ® (Enneagramme 1) 2,5 jours Béatrice Marot
D'AUTOMNE @ | Devenir un aimant a succés, ¢a s'apprend Hervé Morel
16 ET 17 NOVEMBRE @ | PNL: des outils pour développer son plein potentiel Aurélie Richard
2023 Désamorcer les bombes émotionnelles : découvrir le potentiel | o __.. :
® d'engagement et les ressources qui s'y cachent Sébastien Didelot
@ | Mind Mapping et mémoire Emmanuel Diais
@ @ | Objectif performance : le management est une partie d'échec Hervé Louche
Hotel Europe @ | Approfondir et enrichir ses pratiques managériales Anne Delestan
® | Objectif: vendre Jean-Michel Faivre
Développer la qualité de ses relations avec la process com Marie Binetruy
Prise de parole en public par Frédéric CATELAIN Frédéric Catelain
@ | Manager et communiquer avec assertivité Patricia Nicolas
Communiquer, coopérer, manager efficacement Niveau 1 P
o (Enneagramme 1) 2,5 jours Beatrice Marot
Communiquer, coopérer, manager efficacement Niveau 2 . .
FUR“M tﬂllAB I]E o (Enneagramme 2) 2,5 jours Karine Laurin
PRINTEMPS ® Gérer les comportements difficiles et ses réactions Sylvie Gerbault
émotionnelles 2,5 jours Yy
Mieux vendre, mieux communiquer, mieux manager : des .
I\::IEJ:;A o masques et vous ! Hervé Suzanne
rackez vos codes pour libérer vos potentiels éatrice Rousse
® | Crack des pour libé potentiel Béatrice R t
@ @ | Jereprends mon temps en main Hervé Morel
PY Conduire le changement et bien le vivre (ERO du changement : Aurélie Richard
Hotel Les Vallées entre enjeux, risques et opportunités) urelie Richar
@ | Mieux organiser ses idées et ses activités (mindmap digital) Franco Masucci
@ | Médiation et gestion des conflits Caroline Jolly
endez comme vous étes ain Muléris
® Vvend ét Alain Muléri
Etre acteur de sa communication Nicolas Boulogne




